PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS MENSALISTA

WJ ENGENHARIA E INCORPORADORA LTDA - ME Cod. Empreendimento: 00060
RUA BAR@O DE MAUA, N 220 ROSA ELZE SAO Manutengdo de ETE'S e ERQ'S operados pela SUES/DESO no Interior do Estado - Recursos Humanos
CRISTOVAO-SE CNPJ : 27.057.255/0001-47 Ref : Junho/2021-1 Moeda : R$

ITEM DESCRIGAO UNID FORMULA VALOR TOTAL
A Encargos Institucionais - Encargos Sociais Basicos 31,00
AO1 Previdéncia Social - INSS % 20,00
A02 SESI % 0,00
AO03 SENAI % 0,00
AO4 INCRA % 0,00
AO5 SEBRAE % 0,00
AO6 Saléario Educacgéo % 0,00
AO7 Seguro Contra Acidnetes do Trabalho % 3,00
AO8 FGTS % 8,00
A09 SECONCI-SE % 0,00
B Encargos Trabalhistas 15,70
BO1 Auxilio Enfermidade % 0,67
BO2 Décimo Terceiro salario % 8,33
BO3 Licenca Paternidade % 0,06
BO4 Faltas Justidficadas % 0,56
BO5 Acidente de Trabalho % 0,08
BO6 Férias Gozadas % 5,97
BO7 Salario Materniadae % 0,03
C Encargos Indenizatérios 11,17
co1 Aviso Prévio Indenizado % 3,67
Cco2 Aviso Prévio Trabalhado % 0,09
Cco3 Férias Indenizadas % 4,12
co4 Depésito Rescisdo sem Justa Causa % 2,98
C05 Indernizacdo Adicional % 0,31
D Incidéncias ou Efeitos 5,19
DO1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B % 4,87
D02 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia % 0,32

do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
VALOR TOTAL DO ENCARGO SOCIAL HORISTA: 63,06%
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